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Re-integratie tijdens ziekte vraagt een zorg-

vuldige begeleiding en bewaking van alle stap-

pen. Wie binnen uw organisatie is verantwoor-

delijk voor het WVP-proces? Waar is actuele 

informatie over WVP? Wie bewaakt de voort-

gang? Wie onderhoudt de contacten met het 

UWV en de arbodienst? Heeft uw wel eens een 

sanctie van het UWV gehad, omdat uw dossiers 

niet op orde waren?  

Als wij het casemanagement voor onze reke-

ning nemen, nemen wij u veel werk uit handen. 

Met onze medewerkers weet u zich verzekerd 

van de juiste maatregelen en stappen. 

C A S E M A N A G E M E N T  

I S  U W  

Z I E K T E V E R Z U I M  

T E  H O O G ?  

A A N P A K  

Z I E K T E V E R Z U I M  

V A N  



AANPAK ZIEKTEVERZUIM 

H O E ?  

• Met onze speciaal voor dit doel ont-

wikkelde verzuimscan lichten wij uw bedrijf 
door. Dit gebeurt in een aantal  fasen. Na 
elke fase wordt beoordeelt of verder gaan zin 
heeft. 

• Vervolgens krijgt u een uitgebreide 

rapportage van de resultaten van ons onder-
zoek hierin bespreken we ondermeer de 

haalbaarheid en het plan van aanpak. 

• Aan de hand van een afgesproken 

plan van aanpak wordt vervolgens het traject 
ingezet. 

• Tijdens de afgesproken projectperiode 

begeleiden wij uw bedrijf dmv training, coa-
ching, vraagbaak en projectmanagement. 

• Als u de ingezette weg ook na de pro-

jectperiode blijft volgen, dan zal uw ziekte-

verzuim na deze periode nog verder dalen. 

• Wij hebben jarenlange ervaring in 

huis met betrekking tot het terugdringen van 
ziekteverzuim. 

 

W A T  K O S T  H E T ?  

Wij werken op basis van  

no-cure-no-pay.  

U betaalt dus alleen maar als het ziektever-
zuim in uw bedrijf daadwerkelijk daalt. 

Kortom: Het levert u altijd voordeel op! 

UW  Z I E K T E V E R Z U I M  O N D E R  C O N T R O L E  

ZIEKTEVERZUIMCONTROLE 

Wij helpen u bij het terugdringen van uw 
ziekteverzuim! 
Door middel van ziekteverzuimcontrole 

H O E ?  

• Van ziekteverzuimcontrole tot volledig 

ziekteverzuimmanagement; VDoesburg 
Personeelszaken is hiervoor de aange-
wezen partner. Wij presenteren ons 
namens uw bedrijf. 

• Uit ervaring weten wij dat aandacht 

een belangrijke rol speelt bij het terug-
dringen van het korte ziekteverzuim. 
Een ziekteverzuimcontrole sluit hier 
goed bij aan. 

• Na het bezoek van onze ziektever-

zuimcontroleur ontvangt u telefo-
nisch of schriftelijk een rapport van 
de bevindingen ten behoeve voor uw 
dossier 

ZIEKTEVERZUIMADVIES 

Wij helpen u bij het terugdringen van uw ziektever-
zuim! 
Door u met ziekteverzuimadvies bij te staan 

 

H O E ?  

Onze adviseurs kennen het klappen van de zweep, 
en helpen u door middel van advies uw problemen 
aan te pakken. 

  


